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PREPARE-SE
PARA UMA
EXPERIENCIA
UNICA! =

aberto ao novo
e as pessoas.
Saia do lugar

1. Ser voluntario
é uma escolha.
Vocé é movido

: comum.
.pelo desejo de 2. Voluntariado é
ajuﬂar eo R('_'f’ze" uma experiéncia 4 Voluntariado &
e ser util. idal : . .
para avida! Faca compromisso. Contribua

de cada momento
um presente.

na medida de suas
possibilidades e com aquilo
que aprendeu a fazer.

5. Amplie sua
capacidade de
ouvir e reflita
antes de agir.

8. 0 momento é agora e os
contatos sao para a vida!

6. Na duvida, Busque fortalecer o contato
pergunte! com outros voluntarios
7. Entenda e outras pessoas.
o porqué
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SEJA BEM
VINDO!

Estamos muito honrados e gratos por sua disposicao &
e por seu amor a hatureza. Se vocé chegou aqui 8 31 Andrea Paiva dos Santos

é porque escolheu fazer a diferenca, decidiu unir : ; Voluntéria da Area de Protecao Ambiental
o Util ao agradavel e investir seu tempo como _ _ IS [APA] de Guapi-Mirim no Rio de Janeiro
um voluntario ou uma voluntaria no ICMBio. :

“Ser voluntaria tem um significado
diferente. Eu encontrei neste caminho uma
forma de realizacdo pessoal. E uma experiéncia
muito rica. Me sinto valorizada e tenho satisfacao em
cumprir um compromisso que eu assumi por conta
propria. Eu deixo parte do meu convivio familiar para
me dedicar a uma causa que é coletiva e isso faz
bem para a minha alma. Eu me sinto util e feliz.”

Em todo o mundo, segundo a Organizacao das Nacoes
Unidas, mais de'1 bilhao de pessoas também fizeram a
escolha de se tornarem voluntarias. Ao atuar de forma
voluntaria, vocé se torna um agente de transformacao
doando seu tempo e conhecimento em beneficio da
sociedade, do bem publico e dorcuidadorcom o meio
ambiente. Também colabora para que o governo seja
mais transparente e comprometido com seus cidadaos.

Como.voluntario, vocé estara em um ambiente
diferente, tera contato com diversas pessoas e
também serd, temporariamente, um membro da
equipe do ICMBio. Assim, reunimos neste Guia
importantes orientacoes para que vocé conheca

o trabalho do Instituto, as oportunidades para
voluntariado, como se portar, seus direitos e deveres.

Certamente sua dedicacao sera inesquecivel para a
natureza. Esperamos que seja para vocé também!




QUEM SOMOS
- 0 QUE
VOCE PODE
FAZER PELA
NATUREZA

0 ICMBIo = Instituto

M\

Chico Mendes de
Conservacao da

S1odiversidade

O Instituto Chico Mendes de
Conservacao da Biodiversidade é uma
autarquia do Governo Federal vinculada
ao Ministério do Meio Ambiente. Foi
criado em 2007, pela Lei n® 11.516.

A missao do Instituto Chico Mendes
é proteger o patrimonio natural

e promover o desenvolvimento
socioambiental. Para isso, suas
principais competéncias sao:
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Executar acoes da politica nacional de
unidades de conservacao da natureza,
referentes as atribuicoes federais
relativas a proposicao, implantacao,
gestao, protecao, fiscalizacao e
monitoramento das unidades de
conservacao instituidas pela Uniao.

Executar as politicas relativas ao uso
sustentavel dos recursos naturais
renovaveis e ao apoio ao extrativismo
e as populacoes tradicionais

nas unidades de conservacao de

uso sustentavel federais.

Fomentar e executar programas de
pesquisa, protecao, preservacao

e conservacao da biodiversidade

e de educacao ambiental.

Promover e executar, em articulacao
com os demais drgaos e entidades
envolvidos, programas recreacionais,
de uso publico e de ecoturismo nas
unidades de conservacao, onde estas
atividades sejam permitidas.

Para realizar seu trabalho, o ICMBio tem
unidades organizacionais distribuidas
em todo o territorio nacional, inclusive
em sua sede nacional, localizada em
Brasilia-DF. Saiba onde podera haver
oportunidades de voluntariado:

14

NA SEDE: Diretoria de Criacao e

Manejo de Unidades de Conservacao,
Diretoria de Acoes Socioambientais e
Consolidacao Territorial, Diretoria de
Pesquisa, Avaliacao e Monitoramento

da Biodiversidade, Diretoria de
Planejamento, Administracao e Logistica
e na Divisao de Comunicacao.

NAS UNIDADES DESCENTRALIZADAS
EM TODO 0 PAIS: Coordenacdes
Regionais, Centros Nacionais de
Pesquisa e Conservacao, Unidades de
Conservacao e Unidades Avancadas
de Administracao e Financas.

Para mais informacoes sobre a
atuacao do ICMBio e as unidades
aderidas ao Programa de Nacional
de Voluntariado acesse:

www.icmbio.gov.br/sejaumvoluntario.

Entre as
estao incluidas a
Sede do ICMBio/Brasilia (com suas
respectivas diretorias),
as unidades de conservacao
federais, as coordenacoes
regionais, os centros de pesquisa
e as unidades avancadas de
administracao e financas.




0 que sao Unidades
de Conservacao

“Ser voluntaria em Noronha foi a época
mais feliz da minha vida. Realmente pude
ter o aprendizado, aproveitar a ilha e trabalhar
com uma coisa que fizesse mais sentido, me desse
mais alegria, me completasse mais. Uma coisa muito
importante para mim, do trabalho como voluntaria, foi
o contato com o que era realizado de fato pelo ICMBio e
entender o que € uma unidade de conservacao. Porque,
apesar de morar ha dois anos em Noronha, eu ouvia falar
no Parque Nacional, na APA e eu nao tinha a menor
ideia do que era uma coisa e 0 que era a outra.”

Unidades de conservacao sao As unidades de conservacao federais Jéssika Zopolato
areas legalmente protegidas, com estao sob responsabilidade e gestao do ' Voluntaria do Parque Nacional Marinho
limites definidos, onde se conserva ICMBio. Elas fazem parte do Sistema P T de Fernando de Noronha
a biodiversidade, em que a beleza Nacional de Unidades de Conservacao .
das paisagens se destaca, onde da Natureza (SNUC - Lei n® 9.985/2000),
comunidades tradicionais podem manter que integra também as UC estaduais e
sua cultura e modos de vida e onde municipais. As unidades de conservacao
a gestao do territdrio é feita aliando sao organizadas em 12 categorias
conservacao com qualidade de vida. de acordo com 0s usos possiveis e
seus objetivos de conservacao.
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0 Programa
de Voluntariado

do ICMBio

O Programa de Voluntariado do

ICMBio tem o proposito de promover

0 engajamento da sociedade na
conservacao da biodiversidade por meio
da acao voluntaria e do reconhecimento
publico dessa contribuicao.

Para o ICMBio, o trabalho dos
voluntarios € uma importante
estratégia de gestao, de integracao da
sociedade ao trabalho de conservar

e proteger a sociobiodiversidade.

Nacionalmente, a coordenacao do
Programa Voluntariado ICMBio encontra-
se na sede do ICMBio em Brasilia. Em
nivel local, cada Unidade Organizacional
pode desenvolver seu programa
conforme suas necessidades, além

de indicar uma pessoa responsavel

para orienta-lo e acompanhar o

seu trabalho como voluntario.




Conheca as areas de

atuacao do

de Voluntariado
do ICMBiIo e as
atividades para
voluntarios

Voluntarios do ICMBio podem atuar em
diversas areas tematicas, respeitando as
diferentes caracteristicas e qualificacoes.
As principais areas tematicas sao:

ADMINISTRACAO.

COMUNICACAO.

CONSOLIDACAO TERRITORIAL.

GESTAO SOCIOAMBIENTAL.
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~rograma

e USO PUBLICO E NEGOCIOS.

Cada Unidade Organizacional define
as oportunidades de voluntariado,

de acordo com a sua realidade e a
necessidade de trabalho. Elas também
poderao propor novas areas tematicas
de atuacao para voluntarios. Informe-
se sobre as oportunidades que vao ao
encontro de seu desejo de voluntariar

e de suas habilidades. Saiba mais na
secao (p. 44).

Convidamos vocé a apoiar o ICMBio no
desenvolvimento de acoes construtivas

e propositivas junto com as familias
beneficiarias de unidades de conservacao
de uso sustentavel, especificamente das
categorias Reserva Extrativista, Floresta
Nacional e Reserva de Desenvolvimento
Sustentavel, de forma a qualificarmos
processos de ocupacao territorial bem
como do uso sustentavel dos recursos
naturais e o acesso a politicas publicas
universais e especificas por parte destas
pessoas. Ou nas unidades de conservacao

de protecao integral, como os Parques
Nacionais, Reservas Bioldgicas e
Estacoes Ecoldgicas, produzindo e
disseminando conhecimento sobre os
nossos diferentes ambientes naturais.

A sequir, as areas tematicas mencionadas
anteriormente, com alguns exemplos
de voluntarios ja atuantes.




Administracao

A area tematica de Administracao
compreende atividades de apoio ao
trabalho do escritério das Unidades
Organizacionais, tais como:

* Arquivamento de documentos.
e Auxilio a sistematizacao e informacaes.
e Elaboracao de relatérios
e atas de reunides.
e Apoio ao planejamento da unidade.
e Levantamento e organizacao de
dados histéricos da unidade.
e Organizacao do acervo bibliografico.
e Apoio ao monitoramento do
plano de manejo' de UC.
e Manejo de residuos.
e Apoio ao trabalho realizado
no almoxarifado.

'Definido pela Lei do SNUC (Lei n® 9.985/2000), o plano
de manejo é documento técnico mediante o qual, com
fundamento nos objetivos gerais da uma unidade de
conservacao, se estabelece o seu zoneamento (¢ a divisdo
da UC em &reas especificas para cada atividade) e as
normas que devem presidir o uso da area e o manejo

dos recursos naturais, inclusive a implantacao de
estruturas fisicas necessarias a gestdo da unidade.

A A A A F
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Parque Nacional de Saint-Hilaire/Lange

0 Parque Nacional de Saint-Hilaire/Lange
iniciou seu programa de voluntariado

em 2012 e incluiu em seu planejamento
atividades relacionadas a gestao da
informacao, com o objetivo principal

de organizar o acervo de publicacoes
existentes em sua Sede Administrativa.

Com aproximadamente 1.000 titulos, este
acervo é constituido por livros, mapas e
publicacoes da area de meio ambiente,
em grande parte oriundos da biblioteca
da Superintendéncia do IBAMA em
Curitiba, que foi desativada em 2011.

Os cinco voluntarios que trabalharam

no Parque, no periodo de julho de 2012

a dezembro de 2015, foram mobilizados
junto ao Setor Litoral da Universidade
Federal do Parana. Sao profissionais
qualificados que trabalham em bibliotecas
de instituicoes do litoral paranaense e

se dispuseram a colaborar com o Parque
por meio do Programa de Voluntariado.

Os voluntarios trabalharam na sede

do Parque uma tarde por semana,
separando, identificando e catalogando
o material conforme as normas de
biblioteconomia e registrando todo o
acervo em programas proprios para
gerenciamento de bibliotecas.

Além do espaco fisico, a unidade
disponibilizou um computador e
materiais de expediente necessarios
para o trabalho. Uma contrapartida
muito pequena para um trabalho de
grande importancia para a unidade.

Hoje o material esta organizado e
disponivel para a equipe da unidade,
porém, ainda nao ha um lugar apropriado
para a consulta pela comunidade.

Ha planejamento de implantacao da
biblioteca do Parque apos reforma

e ampliacao da sede da unidade.

Cristina Batista



Comunicacao Consolidacao Territorial

O apoio de voluntarios nas atividades A atuacao de voluntarios na area

de Comunicacao contribui para que a tematica Consolidacao Territorial
sociedade esteja informada sobre as visa apoiar a equipe de unidades do
acoes realizadas pelo ICMBio, além de ICMBio em atividades relacionadas ao
compreender como pode ser um agente cuidado com os limites e o territério
de conservacao. Podem ser atividades das unidades de conservacao.

para voluntarios nessa area tematica:

Veja a seqguir alguns exemplos

e Elaboracao de informativos e de possiveis acoes para sua acao
materiais de divulgacao. como voluntario nessa area:

e Confeccao de notas para a
imprensa, informes internos,
selecionando clippings de
noticias a respeito da unidade.

e Geracao e organizacao do
acervo audiovisual.

e Design grafico de materiais
informativos.

e Andlise e gerenciamento
da informacao.

e Sinalizacao de limites de UC.
e Apoio ao mapeamento de limites com
uso de equipamentos como GPS.
e Elaboracao de mapas
georreferenciados.
e Apoio a realizacao de reunioes
sobre questodes fundiarias.
e Divulgacao dos instrumentos
de regularizacao fundiaria.
e Auxilio a sistematizacao
de informacoes.
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Gestao Socioambiental

A Gestao Socioambiental envolve os
trabalhos desenvolvidos no ICMBio
voltados a educacao ambiental,
principalmente em atividades junto a
ambientes escolares, trabalhos com
juventude e desenvolvimento dos
projetos politicos pedagogicos das
UC, a gestao participativa, na criacao
e funcionamento dos conselhos
gestores de UC e também a gestao do
Programa de Voluntariado do ICMBio.

Na area tematica de Gestao
Socioambiental, vocé podera
realizar diversas atividades. Veja
a seqguir alguns exemplos:
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Sensibilizacao da comunidade do
interior e do entorno de UC para a
producao sustentavel, manejo do
fogo, monitoramento participativo
da biodiversidade, dentre outras.
Apoio a realizacao de acoes

junto a comunidades escolares,
associacoes, conselhos e espacos
comunitarios no interior e no entorno
de unidades de conservacao.
Apoio a organizacao e/ou
facilitacao de reunioes.

Auxilio a sistematizacao

de informacoes.

Elaboracao de relatorios

e atas de reunides.

A A [\ A F

Area de Protecao Ambiental de Guapi-

Mirim e Estacao Ecoldgica da Guanabara

Na Area de Protecdo Ambiental (APA)
de Guapi-Mirim e na Estacao Ecoldgica
(ESEC) da Guanabara (RJ), voluntarios
desenvolvem diferentes atividades de
educacao ambiental, como projetos em
escolas, iniciativas nas comunidades
locais e realizacao de eventos de cunho
ambiental. Os resultados observados
sao: melhor relacao com a populacao
local e mais consciéncia publica

sobre a importancia dessas areas
protegidas para a conservacao de
manguezal e da Baia de Guanabara.

Nas escolas, cerca de 4 mil jovens, da
educacao infantil ao ensino médio, tém
participado das atividades que tém

por objetivo mostrar a importancia

da conservacao das duas UC e dos
ecossistemas locais. Os estudantes

do ensino médio sao provocados a
desenvolverem atividades que mostrem
suas acoes em busca de transformacoes
locais. Os voluntarios vao uma ou duas
vezes por semana, em 30 escolas que
estao dentro ou muito proximas a APA.

Acoes especificas também sao
desenvolvidas com os moradores
da regiao. Nas comunidades locais,

wth

os objetivos sao manter as pessoas
tradicionais na regiao, agregar valor aos
produtos locais, melhorar a qualidade
ambiental e de vida, fortalecendo o
relacionamento com a comunidade.

Entre 2012 e 2014, foram desenvolvidos
dois eventos publicos anuais, que foram
fortemente apoiados por voluntarios. A
“Semana de Oficinas Ambientais da APA
Guapi-Mirim” foi realizada nas férias
escolares de julho, abordando temas
como horta, banheiro seco, primeiros
socorros, artesanato reutilizando
material e radio comunitaria. As
oficinas foram gratuitas, com o apoio de
professores de instituicoes parceiras.

A cada ano, uma média de 500 pessoas,
principalmente da comunidade local,
participam das atividades. No projeto
“Sitios Sustentaveis”, na comunidade
de Guaxindiba, localizada no interior
da APA de Guapi-Mirim, no municipio
de Sao Goncalo, tem sido realizada
desde o inicio de 2015, oficinas de
producao rural e saneamento local.
As tarefas de comunicacao e apoio
logistico, essenciais ao projeto, tém
sido realizadas por voluntarios.

Juliana Cristina Fukuda



Estratégias para Conservacao

A drea tematica de Estratégias para * Manejo de espécies da fauna ameacada
Conservacao, anteriormente denominada de extincao para fins de conservacao.
“Manejo para Conservacao”, tem © Plantio de mudas nativas.

como principal foco a protecao da © Apoio a organizacao, facilitacao
biodiversidade brasileira e todas as e registro de reunioes.

atividades que possam contribuir com © Auxilio a sistematizacao

esse objetivo. Nessa area tematica, vocé de informacoes.

podera contribuir em atividades dos + Elaboracao de relatérios

Centros de Pesquisa e Conservacao e e atas de reunioes.

em Unidades de Conservacao, como: * Manejo do habitat de espécies da

fauna ameacada de extincao.
Avaliacao e alerta de epizootias.
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Pesquisa, Monitoramento
e Gestao da Informacao

O trabalho voluntario em Pesquisa, * Monitoramento de indicadores
Monitoramento e Gestao da Informacao de fauna e flora.

contribui com a incorporacao de © Apoio a organizacao de expedicoes
conhecimentos e metodologias cientificos de pesquisa e monitoramento.
voltados a conservacao da biodiversidade.  © Apoio em atividades de campo.
Algumas possibilidades de voluntariado * Organizacao e compilacao

em Pesquisa, Monitoramento e de dados de pesquisas.

Gestao da Informacao sao: « Elaboracao de relatérios e

outros materiais como cartilhas,
guias e publicacoes.

+ Elaboracao de mapas.

¢ Auxiliar na comunicacao e
divulgacao cientifica.

© Apoio a organizacao de
eventos cientificos.

© Articulacao junto as instituicoes
de pesquisa para a importancia
da informacao unificada no
SISBIO para as unidades.




Producao e Uso
Sustentavel: Apoio as
Populacoes Iradicionals

A area tematica de Apoio as Populacoes
Tradicionais engloba acoes voltadas

ao uso sustentavel de recursos
naturais e ao acesso a politicas

A A A A F

]
A
Mapeamento dos Castanhais da
Reserva Extrativista Arapixi

A primeira atividade pratica em
campo desenvolvida por voluntarios
da RESEX Arapixi foi o levantamento
das colocacoes de castanha utilizadas
pelos beneficiarios da UC.

Desde a sua criacao, parte das
colocacoes de castanha utilizadas pelos
beneficiarios da RESEX Arapixi ficaram
fora de seus limites, no interior do Projeto
Agroextrativista (PAE) Antimary. Como a
chamada “quebra” de castanha garante
recursos financeiros para os beneficiarios
da UC na maior parte do ano, qualquer
diminuicao deste recurso acaba por gerar
um impacto direto em sua qualidade de
vida. Ao longo dos ultimos anos, a pressao
do desmatamento tem se aproximado

dos limites ao sul da RESEX Arapixi,

publicas pelas familias beneficiarias
das unidades de conservacao. Sao
possibilidades de atuacao para
voluntarios, dentre outras, o apoio a:

proveniente justamente do PAE
Antimary, na area onde se encontram
as colocacoes de castanha

dos beneficiarios da UC.

Com a ameaca constante e cada vez mais
proxima de um dos principais recursos da
RESEX Arapixi, a equipe gestora buscou
realizar o levantamento de todas as
colocacoes de castanha que se encontram
na regiao de conflito. Para executar esta
atividade foi estruturada uma equipe com
quatro voluntarios, sempre acompanhados
de um beneficiario da RESEX Arapixi.

O levantamento foi realizado nos meses
de fevereiro e marco de 2015, justamente
por se tratar do periodo de melhor
acesso, onde os igarapés apresentam
boas condicoes de navegacao.

=\ 1Y

Diagnostico de atividades

produtivas na UC.

Elaboracao de projetos

para fortalecimento da

producao sustentavel.
Desenvolvimento de acoes

de monitoramento das

atividades produtivas.

Atualizacao das informacoes
cadastrais das familias beneficiadas e
no mapeamento do acesso as politicas
publicas universais e especificas.

As colocacoes de castanha ao sul da
RESEX Arapixi dividem-se ao longo de
sete igarapés. Desta forma os voluntarios
foram divididos em duas equipes,

onde cada uma era composta por dois
voluntarios e um beneficiario da RESEX
que era dono de uma das colocacoes
deste igarapé. Os voluntarios portavam
GPS, planilha para preenchimento de
dados, maquina fotografica e alimentacao
para cinco dias. A atividade foi realizada
em aproximadamente quarenta e cinco
dias, pois foi necessario que as atividades
fossem interrompidas no inicio do més
de marco de 2015 devido a cheia do rio
Purus, que ocasionou alagamento no
municipio de Boca do Acre/AM tornando
arriscada a atividade nos igarapés

devido ao maior volume de aguas.

* Colaboracao nas etapas de elaboracao
do Perfil do Beneficiario e dos
Acordos de Gestao, bem como de
outros acordos comunitarios.
Assessoramento as populacoes
tradicionais para acesso a linhas
de fomento e apoio a projetos.

» Facilitacao de reunioes comunitarias.

O voluntario Jardson Monteiro de Oliveira
afirma que “a atividade de levantamento
dos castanhais foi importante para que
nos técnicos e estudantes possamos
adquirir experiéncias em nossa area de
estudo, mas também para que possamos
conhecer outras realidades e outras areas
de nosso prdoprio municipio que muitas
vezes desconhecemos totalmente”. O
levantamento das colocacoes de castanha
na RESEX é um marco na implementacao
do Programa de Voluntariado nesta UC,
pois devido aos resultados obtidos e,
ainda, devido a confianca dos proprios
beneficiarios da UC nos voluntarios que
desenvolveram a atividade, foi possivel
estruturar melhor o proprio Programa de
Voluntariado ampliando as vagas para 37
voluntarios no periodo de 2015/ 2016.

Leonardo Konrath Silveira




Protecao Ambiental

Prevencao e Combate a Incéndios

O trabalho voluntario no apoio as
atividades de prevencao e combate

a incéndios florestais envolve o
monitoramento de focos de calor, acoes
de prevencao e combate a incéndios e
de gestao da informacao. Sao exemplos
de atividades que vocé pode desenvolver
como voluntario nessa area:

Combate aos incéndios florestais.
Apoio logistico as atividades de
combate a incéndios florestais.
Atividades de prevencao
(confeccao de aceiros, apoio a
queima controlada e outras).
Monitoramento de focos de calor.
Manutencao de websites.
Vigilancia e deteccao de incéndios.
Andlise de dados sobre

incéndios florestais.

Apoio a pesquisas.

Apoio a realizacao de reunioes,
palestras e oficinas.

Auxilio na comunicacao.

Apoio a
Fiscalizacao
* Auxilio para confeccao de mapas.

* Apoio a sensibilizacdo em relacao
as normas ambientais.

Orientacoes para o desenvolvimento
das atividades:

Atencao: As atividades de combate
a incéndios florestais, confeccao

de aceiros e de agentes de queima
controlada exigem uma capacitacao

prévia e uso de equipamento de
protecdo individual (EPI). Desta forma,
vocé so podera ser admitido como
Brigadista Voluntario se comprovar

a aprovacao no curso de Formacao

de Brigadistas ministrado pelo
ICMBio ou IBAMA/PREVFOGO.




Uso Publico e Negocios

Uso Publico e Negdcios é a linha

tematica que compoe atividades de
voluntariado que apoiam a gestao da
visitacao e do turismo sustentavel.
Diversas unidades de conservacao,
de diferentes categorias, contam com
voluntarios para apoio a atividades
relacionadas a visitacao. Exemplos
de acoes dessa area tematica sao:

Parque Nacional Marinho
Manejo, implementacao de Fernando de Noronha
e sinalizacao de trilhas e

y ST~
de areas de visitacao. O Parque Nacional Marinho de Fernando Atalaia, que incluia desde o agendamento HT ' ;
Apoio na manutencao de de Noronha aderiu ao Programa de da atividade, a recepcao do visitante na S S
equipamentos facilitadores Voluntariado do ICMBio formalmente entrada da trilha de acesso ao atrativo N Wi,
da visitacao. em 2009, quando aliado a uma crescente com uma palestra, o monitoramento Y e .
Orientacao e atendimento demanda de usuarios desejosos em da atividade no atrativo, a aplicacao de & _“?:; N - 3
aos visitantes. apoiar a conservacao, identificou- pesquisa de satisfacao, a sistematizacdo e a 7 ".'q-__ i
Apoio ao planejamento e se a necessidade de reordenamento avaliacao dos dados colhidos na atividade. ' 3 '.L, e Ly
realizacao de atividades de da visitacdo em um dos atrativos et e
interpretacao ambiental. mais procurados pelos visitantes 0 programa cresceu ao longo dos anos e Y~
Monitoramento de impactos da do Parque, a piscina do Atalaia. a atuacao dos voluntarios também tem se
visitacao e de fluxo de visitantes. estendido a outras atividades de visitacao.
Apoio a organizacao de Para obter os resultados esperados, 7. iy -
atividades recreativas nas areas o trabalho do voluntario deveria As avaliacoes positivas constantes dos ' " . -
de trilhas, acampamentos e ser constante e, para garantir esta visitantes em relacao ao trabalho dos nossos "

nos lugares de visitacao. constancia, o Parque estabeleceu voluntarios nos dao a certeza de que o

Realizacao de pesquisa de parcerias com o trade turistico local Programa gera resultados concretos. Além

satisfacao junto ao publico. (receptivos, empresas de mergulho, disso, um dos atrativos com ordenamento T
Sistematizacao e gestao da pousadas e restaurantes), o que historicamente problematico no Parque, ‘
informacao relativa a visitacao. possibilitou inicialmente as condicoes é hoje bem manejado, e o impacto da
Sensibilizacao de visitantes necessarias para a realizacao do trabalho. visitacao na area vem sendo minimizado.
para conduta consciente Para além dos resultados efetivos para a
em ambientes naturais. Os primeiros voluntarios, desde a gestao do Parque, nossos voluntarios nos
Apoio ao atendimento de visitas adesao formal ao Programa, foram dao feedbacks emocionantes do quanto a
escolares ou comunitarias selecionados, treinados e passaram a experiéncia transformou a vida deles.
por meio da realizacao de fazer o manejo da visitacao na piscina do

apresentacoes, oficinas, atividades Ricardo Araujo
interpretativas ou ludicas.

he R



VOLUNTARIO
| EGAL: PONTOS
IMPORTANTES

DAS LEIS SOBRE

VOLUNTARIADO

38

0 trabalho voluntario no Brasil é uma atividade

regida pela Lei n® 9.608/1998. Para atuar como
voluntario, é preciso que vocé siga os termos legais
para estar amparado. Na secdo COMO £ ORGANIZADO
0 TRABALHO DOS NOSS0S VOLUNTARIOS (p. 46),
vocé entendera que temos alguns documentos

e procedimentos que buscam a organizacao e a

boa relacao entre os voluntarios e o Instituto.

Servico voluntario ¢é a atividade nao
remunerada prestada por pessoa fisica a
entidade publica de qualquer natureza ou a
instituicao privada de fins nao lucrativos que
tenha objetivos civicos, culturais, educacionais,
cientificos, recreativos ou de assisténcia a
pessoa. 0 servico voluntario nao gera vinculo
empregaticio, nem obrigacao de natureza
trabalhista previdenciaria ou afim

(Lei n°® 9.608/1998)




Voluntario e estagiario:

tem diferenca”

Legislacao

0 trabalho de um voluntario ndo é o mesmo
de um estagiario. Entenda as principais

diferencas no quadro comparativo abaixo:

Lei n® 9.896/1998
Lein® 13.297/2016

Decreto n° 5.313/2004
IN ICMBio n° 03/2016

Lei n® 11.788/2008
Portaria ICMBio n° 88/2012

Orientacao Normativa MPOG
n° 04, de 04/07/2014

Objetivos

O Programa de Voluntariado

do ICMBio tem o propésito de
“Promover o engajamento da
sociedade na conservacao da
biodiversidade por meio da acao
voluntaria e do reconhecimento
publico dessa contribuicao”.

Visa o aprendizado de
competéncias proprias da
atividade profissional e a
contextualizacao curricular,
faz parte do projeto pedagdgico
de um curso e podera ser
obrigatdrio ou nao obrigatdrio.
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Aspectos As partes envolvidas sao As partes envolvidas sao
legais o voluntario e o ICMBio, o estudante, o ICMBio e
mediante a celebracao de necessariamente uma
um termo de adesao. instituicao de ensino.
Como é parte de uma acao
escolar supervisionada, devera
ter acompanhamento efetivo
pelo professor orientador
da instituicao de ensino e
por supervisor do ICMBio,
comprovado por vistos
nos relatérios, de acordo
com a Lei de Estagio.
Horas de Nao existe limitacao de Até 6 horas diarias.
trabalho horas, mas orientamos que
o trabalho nao ultrapasse
as 8 horas diarias, com os
devidos periodos de descanso,
respeitando a atividade de
cada Unidade Organizacional.
Outras O limite do numero de E estabelecido um nimero
limitacoes voluntarios dependera maximo de estagiarios
da capacidade de cada em relacao ao quadro de

Unidade Organizacional.

pessoal da instituicao onde
o estagio sera realizado.
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COMO
PARTICIPAR DO
PROGRAMA Dt
VOLUNTARIADO
DO ICMBICO

Quem pode ser
voluntario?

Quem deseja ser voluntario precisa
de disposicao, compromisso e
vontade de colaborar para o cuidado
com a natureza e o bem publico.

42

Pode ser voluntaria a pessoa fisica
que tem interesse em colaborar
com as acoes do ICMBio, atendendo
aos seguintes pré-requisitos:

Possuir carteira de identidade
ou qualquer outro documento
publico de identificacao.

\
1

Ter mais de 18 anos ou, se menor J

de idade, estar acompanhado ou

autorizado pelos pais ou responsaveis.

Estar devidamente treinada quanto as
acoes do ICMBio e normas da Unidade
Organizacional (a capacitacdo podera

ser realizada de diferentes maneiras).
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Como participar
do Voluntariado
ICMBIo
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Para participar do Programa de Voluntariado,
seja na sede do ICMBio/Brasilia ou nas Unidades
Organizacionais, vocé precisa verificar qual é a forma
de selecao de voluntarios adotada, em cada local.

Existem diversas maneiras de se candidatar ao
trabalho voluntario. Cada Unidade se organizara

de forma especifica, seja elaborando um edital de
selecao (com o detalhamento das etapas de cadastro
e selec3o), seja por parceria com uma instituicao

de ensino, seja pelas associacdes existentes na
regiao, ou simplesmente divulgando as vagas
disponiveis pela internet ou na propria Unidade.

Na pagina do Programa Voluntariado
(www.icmbio.gov.br/portal/sejaumvoluntario),
vocé encontrara oportunidades para
voluntariar no ICMBio. Contate diretamente

a Unidade em que deseja atuar.




Como e organizado
o trabalho dos nossos

voluntarios
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Termo de Adesao

Eo documento, estabelecido pela Lei n® 9.608/1998,
que garante a formalizacao do seu trabalho junto

ao ICMBio. Este Termo é importante para vocé e

para o ICMBio. Ao inscrever-se para uma vaga de
voluntario, é preciso saber que vocé estara realizando
um trabalho importante, com responsabilidades,
horarios definidos e atribuicoes. Vocé devera

assinar o Termo de Adesao ao Trabalho Voluntario
antes de iniciar as atividades no ICMBio.

Ficha Medica

E um formulério que vocé mesmo preenchera
com informacoes relevantes a respeito de
saude. Ele é entregue junto ao Termo de

Adesao. A Ficha Médica é importante para a sua
seguranca e dos demais envolvidos. Dependendo
da atividade a ser desempenhada, pode ser
solicitado também um atestado médico.

Planejamento

Planejar o trabalho voluntario é
muito importante. O planejamento do
trabalho dos voluntarios do ICMBio é
organizado em um Plano de Trabalho.
Ele é elaborado conjuntamente pelo
Voluntario e pelo coordenador do
Programa de Voluntariado. Podera
ser individual ou coletivo (quando o
voluntariado é realizado em grupo).

0 Plano de Trabalho garantira que
tanto vocé quanto o ICMBio saibam o
que se espera do trabalho e o que foi
combinado. A elaboracao do Plano de

Trabalho pode ser feita a distancia, antes
da sua chegada ou quando ja estiver no
local de trabalho. Isto sera combinado

com o Coordenador do Programa.

Veja os principais aspectos que
contemplamos no Plano:

funcionario do
ICMBio que estara responsavel pelo
Programa de Voluntariado e também
por acompanhar e orientar seu trabalho.
Também pode ocorrer do seu trabalho
ser coordenado por um voluntario
experiente ou por parceiro do ICMBio.
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ATIVIDADES: vocé deve saber
quais atividades realizara e o que
se espera do seu trabalho.

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS: serao
especificados os equipamentos e
materiais a serem disponibilizados pelo
ICMBio e aqueles que vocé devera trazer
para suas atividades, dependendo do
local de trabalho. O tipo de materiais

e equipamentos varia de acordo com

o trabalho a ser desenvolvido e as

caracteristicas do local onde vocé atuara.

INFRAESTRUTURA: tipo de
estrutura fisica disponivel para

o voluntario e suas condicoes de

uso (alojamento, alimentacao,
transporte e outros). A infraestrutura
ofertada podera ser diferente,
dependendo do local de trabalho.
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PERIODO E HORARIO DE TRABALHO:
definicao de qual é o tempo necessario
para realizar cada atividade, em que
turno cada atividade sera desenvolvida,
qual é a carga horaria diaria e quais sao
seus horarios e dias de folga. Ha locais
que aceitam voluntarios durante todo o
ano e outras que abrem uma temporada
de voluntariado. Dependendo do local
onde vocé trabalhara, podera haver
diferenca de horario entre voluntarios.

LOCAL: definicao do local de realizacao
das atividades, especificando se
havera atividade de campo ou nao.

HABILIDADES E CONHECIMENTOS: aqui
serao especificados conhecimentos e
habilidades necessarios ao trabalho.
Também sera descrito que tipo de
treinamento vocé recebera para
desempenhar as atividades.

Chegada ao ICMBio

Ao chegar a Unidade Organizacional, vocé sera recebido
pelo Coordenador do Voluntariado ou por alguém por ele
designado e terda uma conversa de boas-vindas com as
orientacoes iniciais. Este momento é muito importante
para que vocé compreenda qual é o trabalho realizado
pelo ICMBio, como é a rotina e quais sao as normas de
funcionamento da organizacao. Também conhecera a
equipe do ICMBio, as caracteristicas e os cuidados para
relacionar-se com a populacao local e sera orientado
quanto as medidas de seguranca e de comunicacao.

Informe-se, com
antecedéncia, sobre
as

onde vocé atuara.

Combine com o Coordenador
do Voluntariado como serd a '
ao local. Verifique
se havera algum para
busca-lo na cidade mais proxima Tenha o
e quem vocé deve contatar. do seu
local de atuacao, para
comunicacao em caso de

alguma eventualidade.
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- FACA TUDO
2 e, CERTO PARA

Podem ocorrer reunidoes de acompanhamento e de

planejamento de atividades. Ser pontual, atento e
comprometido com o trabalho é fundamental. N A DA DA R

Tenha zelo pelos materiais e equipamentos do ICMBio ou
de seus parceiros, disponibilizados para suas atividades.
Em caso de dano ao material, informe ao responsavel. I R RA D 0

|
Vocé devera usar a identificacao de voluntario .
para que seja facilmente reconhecido, sem ser

confundido com um servidor do ICMBio. Somente
use o uniforme durante seu horario de trabalho.
Y 4

Se voceé tiver dificuldades ou problemas durante

o seu voluntariado, converse com o Coordenador
do Programa ou Gestor da Unidade.

Durante a realizacao do seu trabalho, sugestoes
para aprimoramento serao sempre bem-vindas.
Sua opiniao é sempre, muito importante.

Toda atividade humana é sujeita a riscos. O
importante é prevenir acidentes e saber como
agir no caso de algum evento adverso acontecer.
Veja a seqguir os principais aspectos de seguranca
e gestao de riscos para voluntarios.
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Vestimenta
de Irabalho e
—quipamentos de
“rotecao Individual

Condicoes de
Comunicacao

As Unidades Organizacionais do ICMBio, muitas vezes,
sao localizadas em lugares em que nem todos os
meios de comunicacao estao acessiveis. Deste modo,
antes de ir para o seu local de voluntariado, informe-
se sobre os canais de comunicacao disponiveis.
Busque respostas para as seguintes perguntas:

No caso dos brigadistas
voluntarios que atuarao em
, 0 ICMBio deve
fornecer ou assegurar que estejam
disponiveis

relacionadas ao

combate, preparacao de aceiros,
queimas controladas, entre
outras atividades de campo.

Durante o trabalho, vocé
deve utilizar a vestimenta
e 0s equipamentos de
protecdo individual (EPI)
adequados para cada
ambiente e situacao. Antes
de se deslocar para o seu
local de trabalho, verifique
quais equipamentos

e tipo de vestimenta

sao necessarios para
realizar as atividades.
Esteja atento porque,

em alguns casos, vocé
mesmo devera levar seus
proprios equipamentos.
Se vocé nao souber
utilizar os equipamentos,
é fundamental informar
ao coordenador do
Programa ou atividade
para que seja capacitado.

Durante seu trabalho, verifique
qual é a melhor forma para
entre voluntarios
e a coordenacao. Saiba também como
se comunicar em caso de

Algumas unidades descentralizadas

utilizam radio comunicacao. Se for
o0 caso, certifique-se de que vocé
sabe , pedindo
orientacoes necessarias.

Ha telefone fixo na
sede da Unidade
Organizacional?
Quais operadoras

de celular tém bom
sinal no local?

O sinal de celular é
acessivel facilmente
ou é preciso se
deslocar para pontos
especificos?

Ha internet WIFI
disponivel para
utilizacao dos
voluntarios?

Existe equipamento de
radiocomunicacao?
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Acldentes

As paisagens naturais sao atraentes e fascinantes,
porém alguns cuidados devem ser tomados para
evitar acidentes e incidentes durante o trabalho
voluntario, tais como: quedas, afogamentos, perder-
se, tempestades, raios, frio, picadas de animais
peconhentos, entre outros. Assim, prepare-se
adequadamente para a atividade que ira realizar.

O ICMBio nao fornece seguro contra
acidentes. Vocé podera providenciar

0 seu seguro e, dependendo do local,
isto pode ser um pré-requisito para
desenvolver determinadas atividades.
Evite situacoes de risco, pois, em geral,
resgates sao de complexa execucao,
especialmente em determinados

locais e condicoes climaticas.

Cada voluntario assume o risco pela
atividade que realizara nas condicdes
oferecidas. Se houver qualquer
ocorréncia ou acidente na sua estada
em alguma Unidade do ICMBio,
reporte a administracao do local.

Se vocé estiver realizando atividades em
ambientes naturais, recomendamos que
vocé se informe junto ao responsavel
pelo Programa de Voluntariado sobre

os itens essenciais a serem levados
conforme a atividade e o local. Alguns
itens, comumente utilizados sao:

Verifigue como estes equipamentos

se adéquam ao contexto do local

onde vocé vai se voluntariar, além de
considerar que imprevistos acontecem.
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Conduta Conscilente
em Ambientes
Naturals para
Voluntarios

A Conduta Consciente em Ambientes Naturais é
adotada no mundo todo por excursionistas, por pessoas
que se importam com a natureza e consigo mesmas.
No Brasil, foi sistematizada pelo Ministério do Meio
Ambiente e pelo Centro Excursionista Universitario.

Adaptamos as orientacoes a seguir para

que vocé pratique-as estando ou nao em
seu horario de trabalho voluntario.

\.,

Os atalhos
favorecem a erosao e a
destruicao das raizes e plantas,
além de aumentar o risco de
acidentes e de se perder.

que levarao um
longo tempo para se recuperar
apos o impacto. Acampe somente
em locais pré-estabelecidos,
quando existirem. Acampe a,
pelo menos, 60 metros de
qualquer fonte de agua.

Ao percorrer uma trilha
ou ao sair de uma area de
acampamento, certifique-se de
que esses locais permaneceram
como se ninguém houvesse
passado por ali.

4.
Assegure que vocé possui uma
forma de acondicionar seu lixo
(sacos plasticos), mesmo restos
de alimentos e cascas de frutas.
Aprenda a diminuir a quantidade
de lixo, deixando em casa as
embalagens desnecessarias.

Caso
nao haja instalacoes sanitarias
(banheiros ou latrinas) na area, enterre
as fezes em um buraco com 15 cm de
profundidade e a pelo menos 60 m de
qualquer fonte de agua, trilhas ou locais
de acampamento, e em local onde nao
seja necessario remover a vegetacao.
Traga o papel higiénico e
absorventes utilizados de volta.



Respeite as
normas existentes e
denuncie as agressoes 8. Se nao for uma
observadas. tarefa prevista em sua
atividade como voluntario,

como bancos,
mesas, pontes, etc.

Deixe
pedras, artefatos, flores,
conchas, dentre outros,
onde vocé os encontrou,

A para que outros também

possam aprecia-los. o

Eles podem
acabar se acostumando com
comida humana e passar a invadir
0os acampamentos em busca de
alimento, danificando barracas,
mochilas e outros equipamentos.
Além disso, os alimentos humanos
podem causar problemas
11. a saude dos animais.

10.

Elas
representam uma das
grandes causas de incéndios
florestais, enfraquecem o
solo e impactam os locais
de acampamento.

Observe os animais a
distancia. A proximidade
pode ser interpretada como
uma ameaca e provocar
um ataque, mesmo de
pequenos animais.

14.

Mantenha as porteiras do
modo que encontrou e nao
entre em casas e galpoes sem
pedir permissao. Seja educado
e aproveite para aprender
algo sobre os habitos e
a cultura local.

13.

Ande e acampe
em siléncio, preservando a
tranquilidade e a sensacao
de harmonia que a
natureza oferece.

15. A nao ser que seja parte do
uniforme de voluntario, evite usar
cores fortes que quebram a harmonia

dos ambientes naturais.

para
evitar a poluicao visual em locais muito
frequentados. Para chamar a atencao
de uma equipe de socorro em caso de
emergéncia, tenha em sua mochila
um plastico ou tecido de cor forte.

Colabore com a sensibilizacao de visitantes,
transmitindo os principios de minimo impacto
sempre que houver oportunidade.




FIQUE POR
DENTRO DO
TRABALHO
VOLUNTARIO
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Organizamos aqui o conjunto de direitos de deveres
do Voluntario para que vocé os conheca e pratique. De
acordo com o tipo de atividade ou as particularidades
da area, podem haver normas especificas no local

em que vocé trabalhara. Busque informar-se.

Sao
DIREITOS do
VOLUNTARIO
do ICMBio:
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de Trabalho

Termo
de Adesao ao

Trabalho Voluntario
Ficha Médica

compromisso,
assiduidade e ética

E DEVER do
VO LU NTARI 0 procedimentos de
do ICMBio: seguranca

equipamentos e
instalacoes indicadas

Desocupar as
instalacoes
devolver os equipamentos

comportamento

compativel

membro da equipe do ICMBio
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Justificar as auséncias
antecipadamente

cordialidade

Atencao! 0 nao
cumprimento dos
deveres do voluntario
podera acarretar em
adverténcia ou mesmo
no seu desligamento
do Programa de
Voluntariado.

relatorio
avaliacao

Solicitar
autorizacao

Reparar danos
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1. Praticar

' atos exclusivos
S E L I GA - dos servidores

do ICMBio.

2. Atuar como
voluntario fora do

i VO C E pleno exercicio das
NAO PODE

atividades previstas no
Plano de Trabalho.

3. Desempenhar
servico para o qual nao
tenha sido orientado,
qualificado, designado
ou treinado.

4. Receber a
qualquer titulo,
remuneracao pela
prestacao do servico
voluntario.

5. Portar
armas de fogo
durante suas
atividades.

6. Usar vestimenta
de aparéncia que
possa confundir o publico
com o uniforme oficial dos
servidores do ICMBio, do
IBAMA, ou de qualquer
corporacao policial ou
orgao ambiental.

Comportamento
e CoNVIVENCIa

Durante seu trabalho como voluntario, vocé

estard em contato com varias pessoas, sejam elas
servidores do ICMBio, outros voluntarios, moradores
de comunidades locais, pesquisadores, visitantes,
dentre outros. Sempre preze por uma relacao cordial
e respeitosa com as outras pessoas. Recomendamos
que vocé esteja especialmente atento a:

e RESPEITO E CORTESIA COM A

POPULACAO LOCAL. Se vocé

estiver voluntariando em uma UC
localizada no interior, por exemplo,
os costumes locais poderao ser
diferentes dos seus. Basta nao julgar
e respeitar os costumes e crencas.

BUSQUE O ENTENDIMENTO. Aja com
serenidade. Situacoes conflituosas
podem ocorrer em qualquer ambiente,
busque agir com serenidade de forma
a conduzir para que todos tenham o
direito de manifestar as suas opinidoes
e, caso nao haja consenso, encaminhe
com tranquilidade a situacao aos
setores responsaveis do ICMBio.

e USE VESTIMENTAS ADEQUADAS

ao contexto cultural do local.
Informe-se com a equipe local.

USE LINGUAGEM ADEQUADA a
regiao evitando excesso de girias ou
termos muito técnicos. Por favor, nao
imite o jeito de falar das pessoas,
elas podem se ofender com isso.

AMPLIE SUA CAPACIDADE DE OUVIR
E REFLITA ANTES DE AGIR. Aproveite
a oportunidade para aprender com
pessoas mais experientes que voceé.



0 QUE VOCE
GANHA COM
0 TRABALHO
VOLUNTARIQ?

Como voluntario, vocé nao tem
uma recompensa em dinheiro,
mas vocé ganha muito:

* Experiéncia e conhecimentos novos.
* Conhece lugares e pessoas novas.

* Vivencia a satisfacao de ser util e de
fazer a diferenca para conservar a
natureza e criar melhores condicoes
de vida no nosso Planeta.

O final do periodo de voluntariado é um
momento de celebracao, de gratidao
pelo importante trabalho realizado

por vocé. Podem ocorrer atividades
em grupo ou individuais para avaliar e
honrar o tempo dedicado por vocé para
a conservacao da biodiversidade.
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Ao final do seu periodo
como voluntario, vocé

receberd um Certificado
de participacao.




MENSAGEM
FINAL

Este Guia chega ao seu final convidando-o a se
abrir para mais experiéncias de voluntariado. Cada
oportunidade aproveitada € um presente para a
natureza e para si mesmo. Esperamos que seus
dias de voluntario sejam tao enriquecedores, que
voceé logo planeje um novo lugar para voluntariar.

A acdo voluntaria é a expressao da sua boa vontade
com os outros e com o meio ambiente. E o dedicar-se
a algo maior e sentir que valeu a pena cada momento!

Precisamos de mais pessoas como vocé! Conte sua
experiéncia para amigos e familiares. Sempre que
desejarem, ajude-os a encontrar oportunidades
para serem voluntarios. Vamos juntos fortalecer

o Voluntariado ICMBio para que ele cresca e gere
cada vez mais satisfacao e resultados positivos.

A divulgacao da sua experiéncia de voluntariado e o
Programa, pode ser realizada, por exemplo, com:

e A producao de pequenos videos com depoimentos,
para disponibilizacao em redes sociais.

e 0O compartilhamento de fotos, em momentos
especiais do seu periodo como voluntario.

e Sempre que divulgar o Programa na internet,
use a hashtag #voluntariadoicmbio.
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Veja os depoimentos de quem
é voluntario do ICMBio:

“As Unidades de Conservacdo acabam sendo um

berco para atitudes muito positivas. A gente conhece
pessoas de uma simplicidade tao grande e que tem
tanto a ensinar, com tantos projetos e isso anima
muito a gente. Trabalhando aqui, eu percebi que tem
muita gente pra melhorar, pra cuidar da natureza, para
fazer o bem. E isso que eu levo como licdo de vida...”

Lais Aquemi Ohara
Bidloga e voluntaria do Parque Nacional
da Chapada dos Veadeiros




“Creio que todo meu esforco em trabalhar na

FLONA com pesquisas e projetos ajuda muito a FLONA
no sentido de divulgacao e de dar importancia, pois se
sabe que nao ha muitas unidades de conservacao no
Piaui e o crescente avanco urbano ameaca a natureza
violentamente. A valorizacao de unidades de conservacao
como a FLONA, por meio do ecoturismo e da educacao
ambiental, é de grande importancia para a conservacao
dos nossos ecossistemas e para a conscientizacao
ambiental do publico em geral. Por esse motivo, posso
dizer que nao mais trabalho na FLONA, mas trabalho
para a FLONA e sinto muito orgulho disso, especialmente
pelo fato de ela ter sido um marco e um divisor de dguas
em minha vida, posso dizer que todo o meu esforco nao
passa de uma forma de agradecer a FLONA e todos os
que nela trabalham pela imensa ajuda e suporte recebido
durante a insercao da minha vida no mundo cientifico e
pretendo a cada dia ajudar mais a FLONA em todos os
aspectos, ciente de sua importancia para a sociedade.”

Mateus Henrique Freire Farias
Voluntario da Floresta Nacional de Palmares

“A experiéncia de ser voluntaria foi extremamente
prazerosa. Doar um tempo da sua vida em prol do
bem coletivo e do bem natural é muito satisfatério.
No momento em que comecei a desenvolver
atividades como voluntaria, pude perceber que minha
contribuicao era fundamental para aquele objetivo.
Aprendi muito, conheci de perto e estive em contato
com o meio ambiente. Uma enorme bagagem me foi
acrescentada, bagagem que levarei por toda a vida!”

Rosilma Pacheco
Voluntaria do Parque Nacional

da Chapada dos Guimaraes
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PERGUNTAS
FREQUENTES:
0 QUE VOCE
SEMPRE QUIS
SABERE
ALGUEM JA
PERGUNTOU!

Qual retorno terei
por ser voluntario?

Como voluntario, vocé nao tem
uma recompensa em dinheiro,
mas vocé ganha muito:

» Experiéncia e conhecimentos novos.

© Conhece lugares e pessoas novas.

+ Vivencia a satisfacao de ser util e de
fazer a diferenca para conservar a
natureza e criar melhores condicoes
de vida no nosso Planeta.

Receberei
treinamento para
as atividades que
irei realizar?

Ao chegar ao local em que vocé ira
trabalhar como voluntario, vocé recebera
orientacoes e o treinamento adequado
para as atividades que desempenhara.

Voluntario pode
ter acesso a rede
Institucional e
aos sistemas
informatizados
do ICMBIio?

Vocé podera ter acesso a rede WIFI,
sempre que houver possibilidade e
disponibilidade. O acesso aos sistemas
do ICMBio sao restritos aos seus
funcionarios ou aos voluntarios que
realizarao atividades especificas que
necessitam de acesso aos sistemas.

Como voluntario,
posso dirigir veiculo
oficial (carro,
embarcacoes, etc.)?

Nao, para dirigir quaisquer veiculos
oficiais é preciso ser funcionario
e ter autorizacao para isso.
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As ofertas para voluntariado sao
divulgadas na pagina do Programa

do Voluntariado ou nos meios de
comunicacao da Unidade Organizacional.
Vocé também podera procurar
diretamente a unidade para se informar
sobre as possibilidades de voluntariado.

Seu trabalho é uma contribuicao
importante para a conservacao da
natureza, para que a sociedade esteja
presente na gestao das UC do ICMBio,
estimula o comprometimento do
Governo com a sociedade e fortalece a
pratica da cidadania. Por exemplo, se
vocé atendeu visitantes, esta ajudando
que as pessoas tenham a oportunidade
de conhecer e se envolverem com a
conservacao da natureza e da cultura
local, bem como incentivar que conhecam
outras areas naturais; na pesquisa,

vocé ajuda a aumentar o conhecimento
sobre meio natural; se € um combatente
de incéndios, salvou muitos animais e
plantas; caso tenha atuado na remocao
de espécies exdticas e substituiu por
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nativas, contribuiu para a conservacao
da biodiversidade local; na comunicacao,
sua atuacao ajuda a tornar conhecido

o trabalho desenvolvido pelo ICMBio.
Enfim, em qualquer atividade como
voluntario, vocé contribui muito!

Vocé precisa estar comprometido
com as atividades do seu Plano de
Trabalho, os horarios combinados,
seus deveres e boa conduta mostrada
neste Guia. Vocé podera auxiliar em
outras atividades acordadas por vocé
e o responsavel pelo voluntariado.

Se as atividades necessitarem de EPI,
o ICMBio buscara providencia-los.

Na eventualidade deles nao estarem
disponiveis, vocé sera informado
sobre quais equipamentos devera
providenciar por conta propria.

Vocé é o principal responsavel por
sua seguranca e por seus atos.
Durante o Voluntariado, voceé sera
orientado e supervisionado por um
responsavel pelo Programa.

Ha diversas areas de atuacao e atividades
para executar. Veja na pagina 20.

Como voluntario, vocé nao pode:

praticar atos privativos dos
servidores do ICMBio;

identificar-se como voluntario fora
do pleno exercicio das atividades
previstas no Plano de Trabalho;

desempenhar servico para o qual nao
tenha sido qualificado ou treinado;

receber a qualquer titulo, remuneracao
pela prestacao do servico voluntario;

portar armas de fogo durante
suas atividades; e

usar uniforme de aparéncia que possa
confundir o publico com o uniforme
oficial dos servidores do ICMBio, do
IBAMA, ou de qualquer corporacao
policial ou drgao ambiental.

Vocé levara muita experiéncia

e histdrias para contar! Se vocé
ganhar algum material promocional,
brindes ou publicacdes, elas serao
suas. Entretanto, nao leve qualquer
material, equipamento ou mesmo
conchas, pedras, cristais, partes de
plantas ou dos acervos das unidades
organizacionais sem autorizacao.
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LISTA
DE SIGLAS

APA  Area de Protecdo Ambiental
CGSAM  Coordenacao Geral de Gestao Socioambiental
DGPEA  Divisao de Gestao Participativa e Educacao Ambiental
DISAT  Diretoria de Acoes Socioambientais e Consolidacao
Territorial em Unidades de Conservacao
FLONA  Floresta Nacional
IBAMA  Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos
Recursos Naturais Renovaveis
ICMBio  Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade
PN Parque Nacional
RDS  Reserva de Desenvolvimento Sustentavel
RESEX  Reserva Extrativista
RPPN  Reserva Particular de Patrimdnio Natural
UC  Unidade de Conservacao
UO  Unidade Organizacional
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